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1598
ROZPORZADZENIE MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJY
z dnia 22 wrzesnia 2005 r.

w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych

Na podstawie art. 50 ust. 7 ustawy z dnia 12 mar- 1) rodzaje specjalistycznych ustug opiekunczych,
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, zwanych dalej ,specjalistycznymi ustugami”;
z pozn. zm.?)) zgrzadza sie, co nastepuje:

2) kwalifikacje oséb $wiadczacych specjalistyczne
g8 1, Rozporgadzenie okresla: ustugi;

" Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spotfeczne, na podstawie § 1 ust, 2 roz-
porzadzenia Prgzesa Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Wiceprezesa Ra-
dy Ministréw, Ministra Polityki Spotecznej (Dz. U, Nr 265, poz. 2643).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64,
poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493.
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§ 2. Ustal
nych ustug d
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1) uczenie i r
samodziel

a)

'yb ustalania oraz pobierania optat za
zne ustugi swiadczone osobom z zabu-
ychicznymi;

sciowego lub catkowitego zwolnienia
[érych mowa w pkt 3.

sig nastepujace rodzaje specjalistycz-
tosowanych do szczegdlnych potrzeb
cych pomocy w formie specjalistycz-
nikajacych z rodzaju ich schorzenia lub
nosci, Swiadczone przez osoby ze spe-
rzygotowaniem zawodowym:

zwijanie umiejetnosci niezbednych do
ego zycia, w tym zwtaszcza:

lanie umiejetnosci zaspokajania pod-
ch potrzeb zyciowych i umiejetnoéci

lezieniu zatrudnienia lub alternatywnego za-
jecia, w szczegdlnosci uczestnictwo w zaje-
ciach warsztatow terapii zajeciowej, zakta-
dach aktywnosci zawodowej, srodowisko-
wych domach samopomocy, centrach i klu-
bach integracji spotecznej, klubach pracy,

— w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych
do zatrudnienia,

— w przygotowaniu do rozmowy z pracodaw-
ca, wspieranie i asystowanie w kontaktach
2 pracodawcy,

— w rozwigzywaniu problemow psychicznych
wynikajacych z pracy lub jej braku,
e) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

— nauka planowania budzetu,
przy ponoszeniu wydatkow,

— pomoc w uzyskaniu ulg w opfatach,

asystowanie

5ci, leczenia i rehabllltacu prowadzenie
umiejetnosci samoobstugi i umiejet-
tecznych oraz wspieranie, takze w for-

— zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania
wtasnym budzetem oraz usamodzielnianie

c)

towania w codziennych czynnosciach
h, w szczegodlnosci takich jak:

bstuga, zwtaszcza wykonywanie czyn-

Snikami, w miejscu nauki i pracy oraz
ptecznoscia lokalna,

ne organizowanie i spedzanie czasu
dgo,
stanie z ustug réznych instytucji,

cje i pomoc w Zyciu w rodzinie, w tym:

c w radzeniu sobie w sytuacjach kryzy-
h — poradnictwo specjalistyczne, in-
cie kryzysowe, wsparcie psycholo-
, rozmowy terapeutyczne,

enie dostepu do edukacji i kultury,

ztwo, koordynacja dziatan innych stuzb
cz rodziny, ktérej cztonkiem jest osoba
jaca pomoc w formie specjalistycz-
stug,

owanie pozytywnych
igranej z osobami bliskimi,
praca z rodzing — ksztattowanie odpo-

ich postaw wobec osoby chorujace;j,
nosprawnej,

relacji osoby

pomoc ||w zatatwianiu

w tym:

spraw urzedowych,

— w uzyskaniu Swiadczen socjalnych, emerytal-
no-rgntowych,

— w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,

w tym Zwtaszcza:

d) wspier%lnie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

— w szllkaniu informacji o pracy, pomoc w zna-

finansowe;

2) pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia,
w tym:

a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

b} uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt lekar-
skich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow
w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwo-
wanie ewentualnych skutkdw ubocznych ich
stosowania,

e} w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
zmiana opatrunkow, pomoc w uzyciu srodkéw
pomocniczych i materiatdw  medycznych,
przedmiotow ortopedycznych, a takie w utrzy-
maniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyj-
nych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych
funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisa-
mi ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z pézn. zm.3):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty
z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspdipraca ze specjalistami w zakresie wspie-
rania psychologiczno-pedagogicznego i eduka-
cyjno-terapeutycznego zmierzajgcego do wielo-
stronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze spe-
cjalistycznych ustug;

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2005 r. Nr 94, poz. 788, Nr 132, poz. 1110, Nr 138,
poz. 1154, Nr 157, poz. 1314, Nr 164, poz. 1366, Nr 169, poz.
1411 Nr 179, poz. 1485.
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psychiczn
i rewalida

przypadkaf
dostepu dq

z dnia 19 §
chicznego

osoby posiad

hiniu mieszkania, negocjowaniu i wno-
btat,

izacji drobnych remontéw, adaptacji,
likwidacji barier architektonicznych,

wanie wiasciwych relacji osoby uzysku-

jgcej p(:ﬂnoc z sgsiadami i gospodarzem domu;

e dzieciom i miodziezy z zaburzeniami
mi dostepu do zajec¢ rehabilitacyjnych
yino-wychowawczych, w wyjgtkowych
h, jezeli nie maja mozliwosci uzyskania
zajec, o ktorych mowa w art. 7 ustawy
erpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psy-
Dz. U. Nr 111, poz. 535, z pézn. zm.%).

jace kwalifikacje do wykonywania za-

23T pralistyczne ustugi sg $wiadczone przez

wodu: praco

ika socjalnego, psychologa, pedago-

ga, logopedy

wiskowej, spe

terapeuty zajeciowego, pielegniarki,

jalisty w zakresie rehabilitacji medycz-

asystenta osoEy niepetnosprawnej, opiekunki srodo-

nej, fizjoterap

uty.

2. Osobhy

najmniej potr

swiadczace specjalistyczne ustugi dla

czny staz pracy w jednej z nastepuja-

0sob z zaburzH\iami psychicznymi muszg posiadac co

cych jednostek:

1) szpitalu psychiatrycznym;

2} jednostce
0s0b 7z zab

prganizacyjne] pomocy spotecznej dla
Lrzeniami psychicznymi;

3) placowece terapii lub placowce oswiatowej, do kto-

4) osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;
5) zaktadzie rehabilitacji.

3. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne
ustugi moga byé $wiadczone przez osoby, ktére zdo-
bywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodo-
we okreslone w ust. 1, posiadajg co najmniej roczny
staz pracy w jednostkach, o ktorych mowa w ust. 2,
i majg zapewniong mozliwoscé konsultacji z osobami
$wiadczgcymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi
wymagane kwalifikacje.

4. Osoby § w1adczace specjalistyczne ustugi dla

os6b z zaburzeniami psychicznymi muszg posiadac

udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadze-

nia treningdw umie](gtnosm spotecznych przewrdea—

nych w zakresie specjalistycznych usfug: — — —

8 4, 1. Odptatnosé za specjalistyczne ustugi dla
osdb z zaburzeniami psychicznymi ustala osrodek po-
mocy spotecznej wiasciwy ze wzgledu na miejsce za-
mieszkania osoby wymagajacej pomocy w tej formie,
na wniosek osoby zainteresowanej lub jej opiekuna,
w zaleznosci od posiadanego dochodu na osobe w ro-
dzinie.

2. Minimalny poziom dochodu, od ktérego jest ob-
liczana wysokosé odptatnosci, odpowiada aktualnie
obowiagzujacemu kryterium dochodowemu osoby sa-
motnie gospodarujacej, o ktérym mowa w art. 8
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spofeczne;j.

3. Przedzialy dochodu uzyskiwanego przez osobe
samotnie gospodarujaca lub przypadajacego na oso-

rej uczeszfzajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub  be w rodzinie okreslaja nastepujgce wskazniki odptat-
uposledzefiiem umystowym; nosci:
E)Uc};?émjclil:?;opb ;yspaargaojt;és ?]calsggod& z\;?tz?'giak%ogdopé;t;gé;;.w procentach ustalone od ceny specjalistycznej
w rodzinie: ’
osoby samotnie gospodarujgcej osoby w rodzinie
do 461 zt =|[100 % nieodptatnie nieodptatnie
powyzej 100 % do 132,5 % 1.5 % 35 %
powyzej 132,5 % do 165 % 3% 7 %
powyzej 166 % do 187,56 % 5 % 1 %
powyzej 187,5 % do 220 % 7 % 15 %
powyiej 220 % do 237,5 % 11 % 20 %
powyze; 230.5 % do 255 % 15 % 25 %
powyzei 286 % do 265 % 225 % 325 %
_ pownza 286 % do 275 % 30 % 40 %
Cpowyre) 24p L vo 252.8 S 45 % 56 %
powyzej 28,5 % do 290 % 60 % 70 %
powyzej 290 % do 310 % 75 % 85 %
powyzej 310 % do 330 % 90 % 100 %
powyze] 330 % 100 % 100 %

4 Zmiany wymig

21989 r. Nr 11

nionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 554 i Nr 113, poz. 731,z 1998 r. Nr 106, poz. 668,
poz. 95, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 oraz z 2005 . Nr141 poz. 1183, Nr 167, poz. 1398 i Nr 175, poz. 1462.
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7. Jezeli
styczne ustug
jest nizsza od
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§ 5. Optat
przez osobe u
nej ustugi lub
wem do kasy

gi dla oséb z
sciowego lub
wy z dnia 12
Nr 64, poz. 56§

godziny specjalistycznych ustug dla
niami psychicznymi ustala osrodek po-
ej, na podstawie analizy kosztow reali-
nia lub wynika ona z umowy zawariej

homocy spotecznej z podmiotem przyj-

nie realizacji zadania.

specjalistyczne ustugi stanowi iloczyn

mowa w ust. 4, wskaznika odptatnosci

procentach, o ktérym mowa w ust. 3,
zin swiadczonych usfug w ciggu mie-

pomocy spotecznej wydaje decyzje

in  przyznanych miesigcznie specijali-
lg oraz o wysokos$ci odptatnosci.

vliczona kwota odplatnosci za specjali-

dla osob z zaburzeniami psychicznymi
woty okreélonej w art, 38 ust. 4 ustawy

a 2004 r. o pomocy spotecznej, odptat-

ra sie.

D$¢ za specjalistyczne ustugi dla oséb

i psychicznymi $wiadczone w os$rod-
regulujg odrebne przepisy.

za specjalistyczne ustugi jest wnoszona

vskujaca pomoc w farmie specjalistycz-

jej opiekuna, bezposrednio lub przele-

urzedu gminy, w terminie do 15. dnia

kazdego miesigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym wykonano ustuge.

§ 6. W szczegdlinie uzasadnionych przypadkach
osoba zainteresowana moze by¢, na jej wniosek lub
na wniosek pracownika socjalnego, czesciowo lub cal-
kowicie zwolniona z ponoszenia odptatnosci na czas
okreslony, zwtaszcza ze wzgledu na:

1) koniecznoéé¢ korzystania co najmniej z dwdch ro-
dzajow specjalistycznych ustug;

2) koniecznosé ponoszenia optat za pobyt cztonka ro-
dziny w domu pomocy spofecznej lub asrodku
wsparcia i za pobyt cztonka rodziny w placoéwce
opiekunczo-wychowawcze], leczniczo-rehabilita-
cyinej, opiekunczo-leczniczej lub pielegnacyjno-
-opiekunczej;

3) koniecznosé korzystania przez wiecej niz jedna
osobe w rodzinie z pomocy w formie specjalistycz-
nych usfug lub ustug opiekunczych, w tym co naj-
mniej jedna przewlekle chorg;

4) zdarzenie losowe.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie pierwszego
dniaS)miescha nastgpujgcego po miesigcu ogfosze-
nia.

Minister Polityki Spotecznej: w z. C. Mizejewski

ia w Zycie niniejszego rozporzadzenia traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
6r.w sprawie rodzajow specjalistycznych ustug opiekunczych oraz kwalifikacji oséb swiadczacych takie ustu-
pburzeniami psychicznymi, zasad i trybu ustalania i pobierania optat za te ustugi, jak réwniez warunkéw cze-

atkowitego zwolnienia od optat (Dz. U. z 1997 r. Nr 2, poz. 12}, zachowane w mocy na podstawie art. 159 usta-

arca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r.

. Nr 84, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493).



